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SECTOR 6

In atentia doamnei Director General Gabriela SCHMUTZER

Avand 1n vedere:

* H.G.nr. 153/2018 cu modificarile si completirile ulterioare prin Hotdrarea nr. 689/2018;

e Dispozitiile Contractului colectiv de munci inregistrat la ITM Bucuresti sub nr.
211/04.06.2018;

¢ Buletinul de determinare prin expertizarea locurilor de munca din cadrul D.G.A.S.P.C. Sector
6 prin care sunt certificate riscurile, conditiile de munca concrete atat pentru personalul salarizat
conform art. 11 din Legea cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului pldtit din
Jonduri publice (functionari publici si personal contractual) cat si pentru personalul regisit pe
Anexa II din acelasi act normativ.

SINDICATUL SALARIATILOR  DIN  UNITATEA  ADMINISTRATIV
TERITORIALA SECTOR 6, cu sediul in Municipiul Bucuresti, Str. Vespasian nr. 39, Bloc A,
Scara 1, Etaj Parter, Apartament 1, Sector 1, reprezentat legal prin Presedinte STAN Sorin Cristian,
va solicita prin prezenta:

* Emiterea de dispozitii de stabilire a sporurilor, incepand cu data de 01.12.2018 prin care si se
acorde sporurile prevazute de legislatia in vigoare, astfel dupa cum urmeaza:

1. Spor de 15% aplicat la salariul de bazi, pentru personalul salarizat conform art. 11 din
Legea cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului pldtit din fonduri publice,
functionari publici §i personal contractual, in conformitate cu Buletinul de determinare mai
sus mentionat;

2. Spor de 50% aplicat la salariul de baza, pentru personalul incadrat la nivelul:
Centrul de Reabilitare i Recuperare Neuropihicd “Uverturii”;
Complexul de Servicii Sociale pentru copii cu Dizabilititi "ISTRU”;
Centrul de zi Orsova;

Complexul de Servicii de Recuperare;
Centrul de Consiliere Psihosociald Persoane cu Dizabilitati.
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3. Spor de 25% aplicat la salariul de baza, pentru personalul incadrat la nivelul:
Centrului de primire in regim de urgentd ”Arlechino”.

4. Spor de 15% aplicat la salariul de bazd, pentru personalul care isi desfasoara
activitatea in:
Centrul de Copii cu Dizabilitati "Domnita Balasa”;
Complexul de Servicii Apartamente Sociale de Tip Familial;
Centrul pentru persoane varstnice ”Sfantul Mucenic Fanurie”;
Centrul pentru persoane varstnice ”Floare Rosie”;
Serviciul de Interventii in Regim de Urgenta;
Compartimentul "Adapost”;
Centrele de zi: "Pinochio”, “Harap Alb”, "Neghinita”, ”Sfintii Imparati Constantin
si Elena”, ”Sfantul Andrei”.

5. Spor de 10% aplicat la salariul de bazd pentru personalul care isi desfasoara
activitatea in:
Complexul de Servicii Sociale pentru Copii cu Dizabilitdti YISTRU — Cantina”.

Va rugdm sd aveti in vedere faptul cd sporurile §i procentele solicitate a fi acordate reprezinta
nivelul minim prevazut de lege, prin urmare, acestea trebuiesc acordate cel putin la aceste
niveluri.

De asemenea, vd rugdm sa ne comunicati dispozitia prin care ati binevoit a acorda sporurile
mai sus mentionate, la urméatoarea adresd de e-mail: office.federatiacolumna@gmail.com.

In speranta unei bune colabordri ca §i pand acum,

Cu stima,
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